novembre 2009 Tasso di assenza Tasso di presenza

IPSAA SALERNO

Personale dipendente 11,8% 88,2%

n.b.: secondo le istruzioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica (Circ. 3/09) sono conteggiate le
assenze verificatesi a QUALSIASI TITOLO (malattia, ferie, aspettative, permessi, ecc




